Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение
 “Центр развития ребенка - Детский сад № 106”
 Приволжского района г. Казани

САМООБСЛЕДОВАНИЕ 
за 2016 - 2017 учебный год.
     Основанием для самообследования дошкольного образовательного учреждения является Приказ МО и Н РФ от 14.06.2013г. № 462 "Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией", разработанный в соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 29.12.2012г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".     
     Целью самообследования является обеспечение доступности и открытости информации о деятельности МАДОУ №106.

1. Информационная справка о дошкольном учреждении   
	Наименование МАДОУ (вид) – документ, подтверждающий статус
	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение  "Центр развития ребенка - Детский сад №106"». Функционирует в статусе автономного учреждения с 01.01.2008г.

Лицензия на право ведения образовательной деятельности Серия 16 Л 01 № 0000194, № 4554 от 26 октября  2012 г. бессрочная, Приложение № 1 к Лицензии Серия 16 П 01 № 0003406 выдана Министерством образования Республики Татарстан (приказ МО и Н РТ № 1392/15 от 10 марта 2015г.). 
Устав учреждения. 
Лицензия на осуществление медицинской деятельности - Лицензия № ЛО-16-01-005412 от 27.09.2016г. Серия ЛО-01 002238, Приложение к Лицензии  Серия ЛО-01 0025016 

	Правовой статус
	Юридическое лицо

	Историческая справка. Год постройки, реконструкция, капитальный ремонт
	Здание МАДОУ № 106 построено по типовому проекту в 1977 г., кирпичное, двухэтажное, находится в  удовлетворительном  состоянии. Капитального ремонта не было. 
Административно-хозяйственная и образовательная деятельность МАДОУ осуществляются на основании Устава МАДОУ, утвержденного Комитетом земельных и имущественных отношений ИК МО г. Казани в 2015 году. 

	Адрес, телефон, факс, электронная почта, сайт
	420141, г. Казань, ул. Фучика, 70. Тел/факс 263-01-44,

e-mail : d.106@yandex.ru

	Структура управления
 
 
 
 
 
 
 
 
	  Управление МАДОУ осуществляется в соответствии с законом РФ «Об образовании» от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ и на основании Устава детского сада. На основе принципов единоначалия и самоуправления.   
Руководство МАДОУ осуществляет заведующая Исхакова Милявша Ильясовна, образование высшее,  стаж педагогической работы 47 лет, в должности заведующей  МАДОУ № 106 - 34 года.

Старший воспитатель – Попова Л.Н., образование высшее, высшая квалификационная категория, общий стаж - 40 лет, стаж педагогической работы 40 лет осуществляет организацию и контроль за  качеством  планирования и организации образовательной деятельности.
Учредитель осуществляет контроль  за  деятельностью  детского  сада.

	Коллегиальные формы и самоуправления МАДОУ  
	- общее собрание  коллектива
- наблюдательный совет
- педагогический Совет

	Тип здания (краткая характеристика здания, территории)
	Отдельно стоящее типовое двухэтажное здание, имеет развитую систему коммуникаций, общая площадь по зданию составляет 2046,1   кв.м.
Территория детского сада озеленена по всему периметру различными видами деревьев и кустарников, имеются клумбы, цветники,  огород.
Имеется 11 детских площадок с малыми формами и  теневыми навесами, спортивная площадка, «зеленая зона», цветники.
Вблизи  детского сада расположены: средние общеобразовательные  школы № № 69,  42; городская детская поликлиника № 10, городская поликлиника № 21.

	Модель  МАДОУ (структура и количество групп, укомплектованность ДОУ, структурные компоненты, дополнительные помещения)
	Проектная мощность детского сада –11 групп. Структура и количество групп рассчитаны  на 220 мест.
Фактическая мощность — 11 групп.  Количество воспитанников: 320  детей.  (2016-2017 уч.год)
В дошкольном учреждении  функционирует 11 групп, укомплектованных по возрастному принципу.
Из них (на 2016-2017 уч. год):
- для детей дошкольного возраста – 11, из них:
- для детей младшего возраста (с 3 до 4 лет) - 3,
-  для детей среднего возраста (с 4 до 5 лет) - 3,
-  для детей старшего возраста (с 5 до 6 лет) - 2,
-  для детей подготовительного дошкольного возраста (с 6 до 7 лет) - 3.

Условия для организации образовательной деятельности:
· 11 групповых комнат со спальными комнатами, раздевальными, умывальными и туалетными комнатами;
· спортивный  зал
· музыкальный  зал;
· Медицинский блок - медицинский кабинет, процедурный кабинет, изолятор;
· кабинет заведующей;
· методический кабинет;
· 2 логопедических кабинета;
· пищеблок;
· прачечная; склад и костюмерная

	Режим работы
	Общий режим работы МАДОУ № 106: с 8.00. до 18.30, выходные дни – суббота и воскресенье. 

	Правила приёма в ДОУ
	В настоящее время МАДОУ № 106 принимаются дети в возрасте с 3 до 7 лет в соответствии с  протоколами "Электронного детского сада".  Период комплектования групп на следующий учебный год начинается  с 01 апреля текущего года.  Прием детей осуществляется на основании медицинского заключения, заявления и документов, удостоверяющих личность одного из родителей (законных представителей) с заключением договора между родителем (законным представителем) и детским садом.


         В дошкольном учреждении поддерживаются, пополняются и создаются  необходимые материально-технические условия  для организации образовательного процесса с детьми дошкольного возраста. В течение учебного года был проведен текущий  косметический ремонт помещений детского сада: отремонтированы группы №№ 2, 3, 6, 7, 12.      

Для  осуществления  разносторонней образовательной деятельности, ведения делового администрирования и документооборота дошкольное учреждение в достаточной мере укомплектовано оргтехникой и ТСО. В работе у педагогов и администрации имеется 
- 14 ноутбуков 
- 3 компьютера, 
- 1 музыкальный центр, 
- 12 интерактивных досок, 
- 14 мультимедийных проекторов.
В 2016 - 2017 учебном году был приобретен новый музыкальный центр для обеспечения более качественного звукового, музыкально-эстетического сопровождения х/э развития дошкольников. Все технические средства обучения,  имеющиеся в дошкольном учреждении,   соответствуют санитарно-гигиен1ическим нормам и требованиям, техническое оборудование имеет необходимые документы и сертификаты качества и используются в соответствии с принципом необходимости и достаточности для организации образовательной работы. 

     Кухня  (пищеблок) и прачечная расположены на первом этаже здания. Помещения оснащены необходимым оборудованием, которые находится в удовлетворительном рабочем состоянии. Питание детей организовано строго в соответствии с требованиями СанПиН, на основе десятидневного меню    утвержденного заведующим и предложено Департаментом по питанию администрации г.Казани. Меню имеет сезонный характер, содержит необходимое количество жизненно-важных для детей микроэлементов, белков, жиров, углеводов и соответствующую калорийность.
     Медицинский  блок состоит из  изолятора, процедурного кабинета, кабинета врача.  Имеется свидетельство о соответствии медицинского кабинета санитарным требованиям. В 2016 году была получена Лицензия на осуществление медицинской деятельности - Лицензия № ЛО-16-01-005412 от 27.09.2016г. Серия ЛО-01 002238, Приложение к Лицензии  Серия ЛО-01 0025016.
      Прогулочные участки находятся в удовлетворительном состоянии, по оснащению достаточны для  обеспечения потребности детей в развитии двигательной и игровой деятельности, способствуют решению задач физического, познавательного развития, трудового воспитания. 

      Материально-технические и медико-социальные условия пребывания детей в МАДОУ №106 соответствуют требованиям федеральных государственных  документов и  СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно - эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций". Они соответствуют требованиям охраны жизни и безопасности детей, направлены на укрепление здоровья детей, всестороннего развития, реализацию и выполнение программы обучения и оздоровления детей дошкольного возраста с учетом требования ФГОС ДО.  
     Поддержание, укрепление и обновление МТБ детского сада осуществляется за счет средств бюджета и внебюджетной деятельности.

            Для безопасного пребывания детей ДОУ оборудовано необходимой техникой и соответствующей сопроводительной документацией:
1. Кнопка тревожной сигнализации.

2.Установлены камеры видео наблюдения

3. Организация связи – телефон, определитель номера.

4. Организация пропускного режима –  магнитные замки на входных дверях и магнитные ключи к ним.

5. АПС.
6. Первичные средства пожаротушения – огнетушители.

7. План эвакуации с инструкцией, определяющей действия персонала по обеспечению безопасной и быстрой эвакуации людей. 

8. Инструкция по действиям должностных лиц учреждений при угрозе или проведении террористического акта.

9. Паспорт антитеррористической защищенности. 

10. Контрольно-пропускной пункт.
2. Нормативно-правовые документы и локальные акты, в соответствии с которыми осуществляется воспитательно-образовательная деятельность в ДОУ.

     Управление дошкольным учреждением осуществляется на основе нормативно-правовых документов, регламентирующих его деятельность:

· Законодательные акты правительства РФ и РТ, МО и Н РФ и РТ;

· Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования;

· Устав МАДОУ;

· Лицензия на право ведения образовательной деятельности;

· Учредительный договор;

· Положение о дошкольном образовательном учреждении;

· Договор с родителями;

· Коллективный договор;

· Должностные инструкции;

· Соглашение между  администрацией ДОУ и профкомом;

· Программа развития ДОУ;

· Локальные документы (приказы, акты, положения, служебные).

В МАДОУ № 106 разработаны паспорта безопасности объекта, паспорт дорожной безопасности, пожарной безопасности.

3. Комплектование групп.

Таблица 1.

	Возрастная группа
	Кол-во детей
	Гендерное разделение.
	Национ.состав



	
	
	Мальч.
	Дев.
	Тат.
	Рус.
	См.
	Др.

нац.

	Группа № 1 (старшая)
	
	26
	14
	12
	7
	19
	0
	0

	Группа № 2 (средняя)
	
	28
	14
	14
	11
	13
	4
	0

	Группа № 3 (подготовительная к школе)
	
	24
	14
	10
	13
	10
	1
	

	Группа № 4 (подготовительная к школе)
	
	26
	18
	8
	10
	12
	4
	0

	Группа № 5 (младшая)
	
	29
	16
	13
	9
	19
	0
	1

	Группа № 6 (средняя)
	
	27
	15
	12
	13
	7
	7
	0

	Группа № 7 (младшая)
	
	24
	15
	9
	10
	13
	1
	

	Группа № 8 (средняя)
	
	28
	15
	13
	13
	8
	7
	0

	Группа № 9 (младшая)
	
	30
	16
	14
	11
	14
	5
	0

	Группа № 10 (старшая)
	
	22
	13
	9
	8
	10
	4
	0

	Группа № 11 (младшая)
	
	27
	16
	11
	16
	7
	4
	

	*Итого:  11 групп
	
	291
	166
	125
	121
	132
	37
	1


4. Программы, по которым осуществляется образовательная деятельность.

       Образовательная деятельность осуществляется в соответствии с Основной образовательной программой дошкольного образования МАДОУ № 106, прошедшей экспертную оценку методического совета дошкольного сектора УО ИК МО г. Казани в 2015 году. Программно-методическое сопровождение, по которому осуществляется образовательная деятельность в МАДОУ № 106, ежегодно обсуждается и принимается на заседании педагогического совета в августе месяце. 
Педагогический процесс направлен на развитие личностных качеств детей и необходимых  знаний и навыков по образовательным областям с учетом целевых ориентиров, предлагаемых ФГОС ДО. 

5. Табличные отчеты. 

Группы здоровья детей.                                                                                                Таблица3.
	Группы здоровья
	Учебный год

	
	2014/2015

290
	2015/2016

286
	2016-2017

291

	1 группа зд.

2 группа зд.

3 группа зд

4 группа зд
	137 - 47,3%
	110 - 38%
	123 - 42%

	
	141 - 48,6%
	160 - 56%
	153 - 52,9%

	
	12 - 4,1%
	16   - 5,7%
	14 - 4,8%

	
	
	1     - 0,3%
	1 - 0,3%

	ТБЦ
	
	
	

	Диспанс.
	75
	138
	64

	Травматизм
	ДОУ
	Бытовой
	ДОУ
	Бытовой
	ДОУ
	Бытовой

	
	----
	----
	----
	----
	----
	----

	Пропуск по болезни
	
	2,7
	
	3,1
	
	3,5


        Благодаря системной  работе по реализации образовательной области "физическое развитие" проведению спортивных праздников, воспитанию у детей мотивации к  ЗОЖ, в МАДОУ №106 в течение последних лет сохраняются стабильные и низкие показатели по заболеваемости.

6. Кадры. Работа с кадрами.

Обеспеченность кадрами.                                                                                  Таблица 4.                                                         
	Должность 
	Штат.ед.
	Факт., %

	Заведующая
	1
	100%

	Старший воспитатель
	1
	100%

	Воспитатели, в т.ч. воспитатель по обучению татарскому языку
	17                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
	100%

	Специалисты:

Учитель-логопед
	3
	100%

	Педагог-психолог
	1
	100%

	Музыкальный руководитель
	2
	100%

	Младшие воспитатели
	13
	100%


Образовательный ценз.                                                                                               Таблица 5.
	Учебный год
	
Образовательный уровень


	
	Высшее образование
(кол-во, %)
	высшее профиильное
	Высшее образование
(кол-во, %)

	2016/2017
	19 - 79,2%
	17 - 71%
	1 – 4% (Высшее после ср/проф)


Квалификация педагогов.                                                                                                     Таблица 6.
	Всего педаго-

гичес-

ких работ-

ников
	из них аттестова-

но/в т.ч. СЗД
	Из числа аттестованных (присвоены категории) %



	
	
	Высшая КК
	Первая КК
	СЗД
	Не имеют категории

	24, в.т.ч. заведующий
	12 +7- 50%

СЗД- 29%
	0
	13 – 50%
	8 - 31% (% от общего числа педагогов)
	5 – 19% (% от общего числа педагогов)

	
	
	% от общего числа аттестованных
	
	


                На портале «Электронное образование в Республике Татарстан» на сайте МАДОУ №106 в течение учебного года в новостном разделе представлены результаты работы педагогического коллектива. Коллеги из города и республики, родители и общественность имеют возможность в online режиме ознакомиться с содержанием  работы педагогического коллектива детского сада.

Таким образом, системно и планомерно решается задача годового плана по повышению профессионального мастерства педагогического коллектива.

7. Семинары                                                                                                   Таблица 7
	Городские и районные мероприятия

1.Семинар руководителей ДОО «Формирование корпоративной культуры как одно из важнейших условий профессиональной успешности»

2.Семинар старших воспитателей ДОО «Инновационные формы работы с педагогическим коллективом МАДОУ «ЦРР- Детский сад № 106»

3.МО Семинар –практикум старших воспитателей  «Использование современных технологий в билингвальном образовании детей дошкольного возраста»
	2016-2017 уч.год

	Республиканские курсы повышения квалификации для работников дошкольных учреждений РТ 

1.Семинар- практикум  «Содержание и организация образовательного процесса в дошкольной образовательной организации. Профессиональная компетентность воспитателя в свете ФГОС ДО»

2. Семинар «Инновационные формы работы с педагогическим коллективом МАДОУ «ЦРР-Детский сад № 106»

3.Семинар- практикум «Совершенствование содержания и методов работы дошкольных образовательных организаций в условиях перехода на ФГОС ДО»

4.Семинар «Организация игровой деятельности в МАДОУ «ЦРР-Детский сад № 106» в соответствии ФГОС ДО»

5.Семинар «Инновационный подход в обучении детей татарскому язык в МАДОУ «ЦРР- Детский сад № 106»


	2016-2017 уч.год


Итоги промежуточного и итогового мониторинга овладения необходимыми навыками и умениями по освоению ООП ДО, развитию  интегративных качеств у детей дошкольного возраста и проявление их в деятельности за 2016 – 2017 учебный год

В среднем по детскому саду:
Таблица 8.

	№ группы
	соответствует возрасту
	частично соответствует
	не соответствует
	 в целом по группе

	1 ст.
	0
	25
	2
	92,6%

	2 ср.
	0
	9
	18
	33%

	3 подг.
	18
	6
	0
	100%

	4 подг.
	24
	1
	0
	100%

	5 мл.
	0
	21
	5
	80,8%

	6 ср.
	26
	0
	0
	100%

	7 подг.
	7
	16
	0
	100%

	8 ср.
	15
	14
	0
	100%

	9 мл.
	19
	10
	0
	100%

	10 ст.
	12
	9
	0
	100%

	11мл.
	14
	9
	2
	92%

	 
	135
	124
	22
	

	 
	48%
	44%
	8%
	92,2%


Реализация программно-методического комплекса "Говорим по-татарски" - "Татарча сөйләшәбез". Этнокультурный региональный компонент.

     В дошкольном учреждении осуществляется системная работа по изучению второго (родного) татарского языка  в соответствии с требованиями Закона РТ «О языках народов РТ», «Методических рекомендаций по организации обучения детей татарскому (русскому) языку в дошкольных учреждениях» по программно-методическому комплекту  по обучению детей татарскому языку. 

.

Результаты мониторинга детей 
	Группа
	старшие группы
	подг. к школе

	1         т

           р
	соот. - 3 - 43%                   7
	3         т

           р
	соот. -   6 - 50%     
              12

	
	част/с.   - 4 - 57%
	
	част/с.   -   5 - 42%

	
	-------
	
	н/с -   1 - 8%

	
	соот. - 1 - 5%     
         20
	
	соот.   -  1 - 7%                       14

	
	част/с..   - 16 - 80%
	
	част/с.    - 11 - 78%

	
	н/с - 3 - 15%
	
	н/с -    2  - 15%

	10       т

           р
	соот. - 3 - 33%                          9
	4         т

           р
	соот. - 6 - 46%     
               13

	
	част/с.   - 6 - 67%
	
	част/с.   -  7 - 54%

	
	-------
	
	н/с - ------

	
	соот. - 0 - 0%     
               12
	
	соот. - 5 - 36%     
               14

	
	част/с.   - 5 - 42%
	
	част./с.   -  9 - 64%

	
	н/с - 7 - 58%
	
	н/с - -------

	татарская подгруппа
	7         т

           р
	соот. -  6 - 100%     
               6

	выс. - 24 реб. - 51,1%
	
	част/с.   - -----

	ср.   - 22 реб. - 46,8%
	
	н/с - -----

	н/ср. - 1 реб. -  2,1%
	
	соот. -  5 - 28%     
               18

	русская подгруппа
	
	част/с.   - 10 - 55%

	выс. - 12дет. - 15,4%%
	
	н/с -  3 - 17%

	ср.   - 51реб. - 65,4%
	
	

	н/ср. - 15 дет. - 19,2%
	
	

	В целом по ДОУ (дети 5-7 лет)

	соот. - 36 дет. - 28,8%

	част/с.   - 73реб. - 58,4%

	н/с. - 16 дет. - 12,8%


    8. Готовность к школе.

          Важную роль в подготовке детей к обучению в школе играет их психологическая готовность. В 2016 – 2017 учебном году большая работа в этом направлении осуществлялась педагогом – психологом  Ермолаевой М.В.  В процессе работы ею были обследованы дети 5-7 лет, выявлены проблемные вопросы, выработаны рекомендации для воспитателей и родителей, осуществлялась индивидуальная работа с детьми.

      Всего ____87_______ выпускников.

	
	Психологическая 
	Интеллектуальная 

	
	Эмоционально-волевая
	Мотивационная 
	Развитие речи
	ФЭМП
	Татарский язык

	В/У
	75 %
	66
	5
	61
	84

	Ср/У
	25 %
	34
	95
	39
	16

	Н/ср.
	-
	-
	-
	-
	-


Анализ мониторинга по подготовке детей подготовительных групп  к школе (по методике Пьерона-Рузера,Г.Ф.Кумариной,Н.Я.Чутко и др.)
                                     Обследовано 85 детей из 87 детей
	4 уровень
Высокий показатель готовности
	3 уровень

Показатели готовности средние
	2 уровень

Показатели готовности ниже средних
	1 уровень

Низкие показатели готовности



	           65 детей
	18 детей
	2 ребенка
	-

	76 %
	21 %
	3%
	-


8.1. Сведения по детям – логопатам.

Сведения по детям с нарушениями речи.

	Уч.год
	Группы
	ФН
	ФФН
	ФФН+

дизарт.

комп
	ОНР
	Заика-

ние
	Дизарт-

рия
	Рино

лалия
	Итого

	2014-2015
	От 5 лет
	
	7
	1
	12
	
	-
	
	20

	
	Подг. 

6 лет
	
	6
	3
	11
	
	-
	
	20

	2015-2016
	От 5 лет
	
	3
	1
	17
	
	-
	
	21

	
	Подг. 

6 лет
	
	3
	1
	23
	
	-
	
	26

	2016-

2017
	От 5

лет
	
	
	2
	20
	
	
	
	22

	
	Подг.

6 лет
	
	3
	
	24
	
	
	
	27


Из ___49___ детей в 2016-2017году                     выбыло -10 детей

Прибыл 1 ребенок

· рекомендовано обучение в массовой школе    – ___19__детей,

· в массовом детском саду     -

· продолжают обучение         - ____18____ детей.

9. Работа с родителями.

Формы взаимодействия МАДОУ № 55 с родителями.

	Традиционные
	Нетрадиционные

	коллективные
	анкетирования, родительские собрания - общие и групповые, семинары, конференции, групповые консультации и т.п.
	информационно-аналитические (анкетирования, беседы об индивидуальных особенностях развития ребенка и т.п.)

	индивидуальные
	индивидуальные консультации, беседы, ответы на вопросы по запросам родителей
	наглядно-информационные (информационно-ознакомительная, информационно-ознакомительная)

	наглядные
	информационные стенды, папки-передвижки, выставки, дни открытых дверей
	познавательные 

	
	
	досуговые


Дополнительные образовательные услуги.                                                

       В 2016 – 2017 учебном году была продолжена работа по оказанию дополнительных образовательных и оздоровительных услуг. Дополнительными образовательными услугами были охвачены 86,9% (312 детей) от списочного состава детей.  Показатель остался на уровне прошлого года. В течение учебного года родители имели возможность посещать текущие занятия и открытые уроки в кружках дополнительного образования, как в дни открытых уроков, так и в любое удобное для родителей время.

